АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
КЛОПИЦКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 
ВОЛОСОВСКОГОМУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.03.2025г.                                                                                             №  176   

Об утверждении Положения о Молодежном Совете при Администрации муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовский муниципальный район Ленинградской области

В целях повышения эффективности взаимодействия органов местного самоуправления и молодёжи Клопицкого сельского поселения, привлечения молодёжи к разработке и внедрению актуальных образовательных, научных, культурных, экологических, спортивных, экономических и иных программ и проектов, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация Клопицкого сельского поселения 
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Утвердить Положение о Молодежном Совете при Главе Клопицкого сельского поселения. (Приложение).
2. Управлению образования и молодежной политики Администрации Клопицкого сельского поселения организовать работу по созданию Молодежного Совета при Главе Клопицкого сельского поселения и его функционированию.
3. Опубликовать настоящее постановление в общественно-политической газете Волосовского муниципального района «Сельская новь» и разместить на официальном сайте администрации Клопицкого сельского поселения. 
4. Постановление вступает в силу после официального опубликования. 
5. Контроль за исполнением  постановления оставляю за собой.



Глава администрации МО
Клопицкое сельского поселения                           		    Т.В.Комарова






Приложение 
к Постановлению администрации 
от 31.03.2025 № 176


ПОЛОЖЕНИЕ
о Молодёжном совете при главе администрации
Клопицкого сельского поселения, Волосовского муниципального района,
Ленинградской области

1.	Настоящее положение определяет статус, порядок деятельности Молодежного совета при главе администрации Клопицкого сельского поселения, Волосовского муниципального района, Ленинградской области (далее - Молодежный совет).
2.	Молодежный совет является постоянно действующим коллегиальным, совещательно-консультативным органом, создаваемым на уровне муниципального образования Клопицкого сельского поселения,Волосовского муниципального района Ленинградской области, для координации взаимодействия молодежи, проживающей на территории муниципального образования Клопицкого сельского поселения, некоммерческих организаций, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования Клопицкое сельское поселение, с органами местного самоуправления муниципального образования Клопицкое сельское поселение (далее - органы местного самоуправления) в целях представления и реализации общественно значимых интересов молодежи, защиты ее законных прав и свобод.
3.	В своей деятельности Молодежный совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Ленинградской области, муниципальными правовыми актами Клопицкого сельского поселения.
4.	Молодежный совет не обладает правами юридического лица, не подлежит государственной регистрации, осуществляет свою деятельность на общественных началах.
5.	Деятельность Молодежного совета строится на принципах добровольности, законности, открытости, гласности.
6.	Положение о Молодежном совете и вносимые в него изменения утверждаются постановлением Администрации Клопицкого сельского поселения.
7.	Цели и задачи Молодежного совета.
8.	Целями Молодежного совета являются:
9.	привлечение научного и творческого потенциала молодежи к решению задач, стоящих перед органами местного самоуправления;
10.	повышение гражданской активности среди молодежи;
11.	участие молодежи в социально-экономическом развитии муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области;
12.	разработка и реализация социальных проектов с участием молодежи;
13.	внесение предложений по совершенствованию системы муниципального управления на территории муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области;
14.	приобщение социально активных молодых людей к управленческой деятельности, повышение их правовой и политической культуры.
15.	Для достижения указанных целей Молодежный совет решает следующие задачи:
16.	содействие в решении проблем молодежи муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосоовского муниципального района Ленинградской области;
17.	участие в формировании эффективных решений, затрагивающих интересы молодежи;
18.	привлечение и обеспечение участия молодежи в общественно- политической жизни муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области;
19.	участие в разработке и реализации мероприятий для молодежи на территории муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области;
20.	представление интересов молодежи в органах местного самоуправления;
21.	содействие и создание условий для проявления инициатив молодежи на территории муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области;
22.	формирование, укрепление и повышение правовой и политической культуры молодежи муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области;
23.	поддержка созидательной и гражданской активности молодежи;
24.	проведение социально значимых молодежных мероприятий на территории муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области;
25.	внесение предложений по проектам муниципальных программ в области защиты прав и законных интересов молодежи, проектам ежегодных докладов о положении молодежи в муниципальном образовании Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области;
26.	привлечение молодежного потенциала для участия в деятельности рабочих групп, комиссий по подготовке и рассмотрению проектов мероприятий в области молодежной политики муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области;
27.	обеспечение взаимодействия представителей органов местного самоуправления с молодежью и молодежными общественными организациями;
28.	проведение мониторинга, анализа молодежных проблем и состояния работы с молодежью в муниципальном образовании Клопицкое сельское поселение Волосовского  муниципального района Ленинградской области;
29.	повышение социальной активности молодежи;
30.	взаимодействие и сотрудничество с органами местного самоуправления, некоммерческими организациями и организациями, деятельность которых направлена на разрешение проблем в молодежной среде;
31.	содействие в создании и развитии новых молодежных общественных объединений, движений, активов, помощь в развитии структуры существующих молодежных общественных объединений, движений, организаций.
32.	Права и обязанности Молодежного совета
33.	Молодежный совет для осуществления возложенных на него задач имеет право:
34.	взаимодействовать по вопросам своей компетенции с органами местного самоуправления;
35.	участвовать в обсуждении основных направлений работы с молодежью;
36.	разрабатывать и участвовать в реализации молодежных программ, предлагать проекты планов, вносить предложения по вопросам, прямо или косвенно относящимся к интересам молодежи, и содействовать их реализации;
37.	организовывать и проводить семинары, конференции, заседания в формате «круглого стола» и другие мероприятия в пределах компетенции по вопросам социально-экономического, общественно-политического и культурного развития муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области;
38.	направлять в средства массовой информации исследования и иные материалы по проблемам, связанным с работой молодежи и деятельностью Молодежного совета;
39.	запрашивать у органов местного самоуправления, учреждений, предприятий, политических партий и общественных объединений информацию, необходимую для своей деятельности;
40.	вносить Главе администрации муниципального образования Клопицкого сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области (далее - Главе администрации) предложения по решению вопросов местного значения в муниципальном образовании в пределах компетенции;
41.	привлекать к работе Молодежного совета граждан и некоммерческие организации, а также иные общественные объединения, представители которых не вошли в состав Молодежного совета, непосредственно и (или) путем представления ими отзывов, предложений и замечаний в порядке, определяемом регламентом Молодежного совета;
42.	взаимодействовать со средствами массовой информации по освещению вопросов, обсуждаемых на заседаниях Молодежного совета;
43.	формировать для осуществления своей деятельности проектные и рабочие группы;
44.	вносить предложения органам местного самоуправления по финансированию молодежных программ за счет средств бюджета муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области и иных источников;
1.	расширять и укреплять контакты с молодежными советами, молодежными организациями муниципальных образований Ленинградской области; разрабатывать и использовать логотип, бланк, слоган Молодежного совета.
2.	Молодежный совет обязан:
3.	осуществлять свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Ленинградской области, муниципальными правовыми актами Клопицкого сельского поселения;
4.	ежеквартально информировать руководителей органов местного самоуправления о своей деятельности;
5.	представлять заинтересованным органам государственной власти Ленинградской области, организациям, гражданам информацию о своей деятельности на основании соответствующих запросов;
6.	проводить сбор, обобщение и анализ предложений и обращений граждан, поступающих к членам Молодежного совета.
7.	Порядок формирования Молодежного совета:
8.	Молодежный совет формируется в количестве не менее 5 человек на основе предложений инициативных групп граждан, молодежных общественных организаций, органов местного самоуправления, направленных в адрес Главы администрации. Состав Молодежного совета утверждается Постановлением администрации Клопицкого сельского поселения.
9.	В состав Молодежного совета могут входить граждане Российской Федерации, постоянно проживающие на территории муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области, в возрасте от 14 до З5 лет включительно. При формировании Молодежного совета учитываются заслуги перед Клопицким сельским поселением.
10.	Не рассматриваются предложения молодежных некоммерческих организаций:
11.	которым в соответствии с Федеральным законом от 25 июля 2002 года N° 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности» вынесено предупреждение в письменной форме о недопустимости осуществления экстремистской деятельности в течение одного года со дня вынесения предупреждения, если оно не было признано судом незаконным;
12.	деятельность которых приостановлена в соответствии с Федеральным законом от 25 июля 2002 года N° 114-ФЗ «О противодействии
экстремистской деятельности», если решение о приостановлении не было признано судом незаконным.
1.	Не включаются в состав Молодежного совета лица, которые на момент внесения предложения о включении в состав Молодежного совета уже являются членами Молодежного совета иного муниципального образования Ленинградской области.
Лица, являющиеся членами молодежных советов иных муниципальных образований Ленинградской области, могут быть включены в состав Молодежного совета при условии предоставления письменного обязательства о выходе из состава Молодежного совета иного муниципального образования Ленинградской области.
2.	Членами Молодежного совета не могут быть:
лица, признанные в установленном порядке недееспособными или ограниченно дееспособными;
лица, имеющие непогашенную или неснятую судимость.
3.	Начало формирования нового состава Молодежного совета утверждается распоряжением главы администрации Клопицкого сельского поселения, но не позднее чем за 45 календарных дней до истечения срока полномочий членов Молодежного совета действующего состава.
4.	Молодежные общественные организации или инициативные группы, предлагающие кандидатов в члены Молодежного совета, в течение 15 календарных дней со дня официального обнародования акта о начале формирования Молодежного совета направляют Главе администрации следующие документы:
представление (в форме информационного письма) молодежной общественной организации или инициативной группы, предлагающей кандидата;
согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;
заверенную выписку из протокола или копию протокола молодежной общественной организации или инициативной группы о предложении кандидата;
заверенную копию свидетельства о государственной регистрации молодежной общественной организации, устава или положения (при наличии);
фото 3x4;
копию паспорта кандидата в члены Молодежного совета.
Один и тот же кандидат может быть выдвинут только одной молодежной общественной организацией (инициативной группой).
Органы местного самоуправления, предлагающие кандидатов в члены Молодежного совета, в течение 15 календарных дней со дня официального обнародования распоряжения главы администрации Клопицкого сельского поселения о начале формирования Молодежного совета направляют Главе администрации следующие документы:
представление (в форме информационного письма) органа местного самоуправления, предлагающего кандидата;
согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;
фото 3x4;
копию паспорта кандидата в члены Молодежного совета.
Документы кандидатов в члены Молодежного совета, поступившие в адрес Главы администрации после завершения срока приема документов, рассмотрению не подлежат.
1.	Состав Молодежного совета утверждается Главой администрации в течение 15 календарных дней после завершения срока приема документов.
2.	Не позднее чем за 5 календарных дней до истечения срока полномочий членов Молодежного совета действующего состава Глава администрации издает постановление об утверждении состава Молодежного совета.
3.	Срок полномочий Молодежного совета составляет три года и исчисляется с даты утверждения состава Молодежного совета. Молодежный совет первого (нового) состава собирается на первое заседание не позднее 10 рабочих дней после утверждения его персонального состава.
4.	Председатель, заместитель председателя, секретарь Молодежного совета избираются из числа членов Молодежного совета открытым голосованием на первом заседании Молодежного совета, если за них проголосовало более половины от общего числа членов Молодежного совета.
5.	Решение об избрании председателя, заместителя председателя, секретаря Молодежного совета оформляется протоколом заседания Молодежного совета.
6.	Вопрос об освобождении председателя, заместителя председателя, секретаря Молодежного совета от должности рассматривается Молодежным советом в случае:
обращения Главы администрации;
предложения 1/3 членов Молодежного совета;
личного заявления председателя или заместителя председателя, секретаря Молодежного совета.
Решение об освобождении председателя, заместителя председателя и секретаря Молодежного совета считается принятым, если за него проголосовало более половины общего числа членов Молодежного совета.
1.	Полномочия Молодежного совета могут быть досрочно прекращены на основании решения Главы администрации в связи с несоответствием его деятельности целям и задачам Молодежного совета.
2.	Полномочия члена Молодежного совета прекращаются в случае:
3.	истечения срока его полномочий;
4.	подачи им заявления о выходе из состава Молодежного совета;
5.	неспособности его по состоянию здоровья участвовать в работе Молодежного совета;
6.	вступления в законную силу вынесенного в отношении него обвинительного приговора суда;
7.	признания его недееспособным, безвестно отсутствующим или умершим на основании решения суда, вступившего в законную силу;
8.	грубого нарушения им этических норм поведения, несоответствия его деятельности как члена Молодежного совета целям и задачам Молодежного совета - по решению Молодежного совета, принятому большинством голосов от общего числа членов Молодежного совета;
9.	прекращения гражданства Российской Федерации;
10.	непринятия участия более трех раз без уважительной причины в заседаниях Молодежного совета;
11.	неисполнения более двух раз без уважительной причины поручений председателя или заместителя председателя Молодежного совета;
12.	смерти;
13.	необходимости предотвращения или урегулирования конфликта интересов;
14.	выезда на постоянное место жительства за пределы муниципального образования Клопицкое сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области.
15.	Членство в Молодежном совете прекращается на основании:
письменного заявления члена Молодежного совета;
представления председателя или заместителя председателя Молодежного совета в случае выявления обстоятельств, предусмотренных пунктом 4.15 настоящего Положения.
4.	Отзыв члена Молодежного совета не допускается.
1.	Полномочия члена Молодежного совета приостанавливаются в соответствии с постановлением Главы администрации в случаях:
предъявления ему в порядке, установленном уголовно-процессуальным законодательством Российской Федерации обвинения в совершении преступления;
назначения ему административного наказания в виде административного ареста;
регистрации его в качестве кандидата в депутаты законодательного (представительного) органа власти, кандидата на выборную должность в органе местного самоуправления, доверенного лица или уполномоченного представителя кандидата политической партии, а также в случае вхождения его в состав инициативной группы по проведению референдума в Российской Федерации.
2.	Изменения в состав Молодежного совета, в случае если в его составе останется менее 2/3 его членов, вносятся постановлением Администрации Клопицкого сельского поселения Волосовского муниципального района Ленинградской области с учетом норм, предусмотренных пунктом 4.3 настоящего Положения, и с соблюдением порядка, установленного для формирования Молодежного совета.
3.	Порядок работы Молодежного совета
4.	Молодежный совет организует свою работу в соответствии с регламентом работы Молодежного совета, планами, утверждаемыми на заседании Молодежного совета по представлению председателя Молодежного совета. Планирование работы Молодежного совета осуществляется на основе предложений членов Молодежного совета.
5.	Основной формой деятельности Молодежного совета является заседание.
6.	Заседания Молодежного совета проводятся не реже одного раза в квартал и считаются правомочными при участии не менее 2/3 его членов.
7.	В заседаниях Молодежного совета принимают участие заместитель главы администрации муниципального образования Клопицкого сельского поселения, курирующий реализацию молодежной политики, руководитель структурного подразделения Администрации Клопицкого сельского поселения, отвечающего за реализацию молодежной политики.
8.	По решению председателя Молодежного совета или не менее 2/3 от общего числа членов Молодежного совета может быть проведено внеочередное заседание.
9.	Член Молодежного совета при невозможности личного участия по уважительной причине в заседании вправе изложить свое мнение в письменной форме по вопросам, включенным в повестку дня, заранее уведомив об этом председателя Молодежного совета, или заместителя председателя Молодежного совета, или секретаря Молодежного совета.
10.	Регламент работы Молодежного совета утверждается председателем Молодежного совета. Заседание Молодежного совета ведет председатель Молодежного совета, а в случае его отсутствия - заместитель председателя Молодежного совета.
11.	Решения Молодежного совета принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Молодежного совета путем открытого голосования. При равенстве голосов голос председательствующего является решающим.
12.	Решения Молодежного совета оформляются протоколом, который подписывается председательствующим на заседании Молодежного совета и секретарем.
13.	Решения Молодежного совета носят рекомендательный характер и доводятся до сведения заинтересованных лиц в виде выписки из протокола заседания Молодежного совета либо иным способом по решению Молодежного совета.
14.	Председатель Молодежного совета:
организует деятельность Молодежного совета, а также координирует работу комиссий и рабочих групп;
ведет заседания Молодежного совета;
на основе предложений членов Молодежного совета готовит планы работы Молодежного совета, а также вносит изменения в них и представляет их на утверждение Молодежного совета;
организует проведение заседаний Молодежного совета, определяет время и место проведения заседаний Молодежного совета;
подписывает рекомендации Молодежного совета, протоколы заседаний, запросы, предложения, ответы и разъяснения, обращения от имени Молодежного совета и иные документы Молодежного совета;
в рамках деятельности Молодежного совета, возложенных на него целей и задач дает поручения заместителю председателя, секретарю, членам Молодежного совета;
представляет Молодежный совет в органах местного самоуправления, экспертных, научных и некоммерческих организациях, предприятиях, учреждениях; решает иные вопросы в пределах компетенции Молодежного совета.
1.	Заместитель председателя Молодежного совета: организует подготовку заседаний Молодежного совета;
составляет повестку дня заседаний Молодежного совета и представляет ее на утверждение председателю Молодежного совета;
осуществляет по поручению председателя Молодежного совета иные функции, необходимые для обеспечения деятельности Молодежного совета, в том числе выполняет полномочия председателя Молодежного совета в период его отсутствия.
2.	Секретарь Молодежного совета:
организует подготовку материалов к заседаниям Молодежного совета и проектов решений;
[bookmark: _GoBack]информирует членов Молодежного совета о месте и времени проведения заседания Молодежного совета, повестке дня, обеспечивает их необходимыми информационно-справочными материалами;
обеспечивает организационное взаимодействие Молодежного совета с органами местного самоуправления;
осуществляет документационное обеспечение деятельности Молодежного совета;
оформляет протоколы заседаний Молодежного совета и осуществляет контроль выполнения принятых решений.
3.	Члены Молодежного совета:
участвуют в мероприятиях, проводимых Молодежным советом, органами местного самоуправления;
готовят и направляют в Молодежный совет аналитические записки, доклады и другие информационно-аналитические материалы;
вносят предложения по формированию повестки дня заседаний Молодежного совета;
высказывают свое мнение по существу обсуждаемых вопросов на заседании Молодежного совета;
вносят предложения по кандидатурам лиц, приглашаемых на заседания Молодежного совета для участия в рассмотрении вопросов повестки дня.
4.	Члены Молодежного совета обязаны:
лично участвовать в заседаниях Молодежного совета и не вправе делегировать свои полномочия другим лицам;
выполнять поручения председателя Молодежного совета; знать и соблюдать регламент работы Молодежного совета;
участвовать в работе комиссий и рабочих групп, создаваемых Молодежным советом для решения возложенных на него задач.
5.	По приглашению Молодежного совета на его заседаниях могут присутствовать представители органов местного самоуправления, некоммерческих организаций.
6.	Ежеквартально Молодежный совет направляет в администрацию Клопицкого сельского поселения информацию о деятельности Молодежного совета за предыдущий отчетный период.
7.	Организационно-техническое обеспечение деятельности Молодежного совета, в том числе предоставление рабочего места уполномоченному лицу Молодежного совета для осуществления им своих полномочий и предоставление помещений для проведения заседаний и иных мероприятий Молодежного совета, осуществляет администрация Клопицкого сельского поселения.


