 АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КЛОПИЦКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

ВОЛОСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30.11.2017г.                   № 173
О внесении изменений  в «Положение об
 оплате труда  работников 
 МКУ  Клопицкий Дом культуры»,                                               утверждённое постановлением

главы Администрации муниципального

образования Клопицкое сельское поселение

Волосовского Муниципального района

Ленинградской области от 24.11.2011 г. № 69

       В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от  07 мая 2012 года № 597 «О мерах по реализации государственной социальной политики», Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 – 2018 годы, утверждённой распоряжением Правительства Российской Федерауции от 26 ноября 2012 года № 2190-р, Рекомендациями по оформлению трудовых договоров с работником государственного (муниципального) учреждения при введении эффективного контракта, утверждёнными приказом Минтруда России от 26 апреля 2013 года № 167н и Постановлениями  Администрации МО Клопицкое СП №  150-а от 30.10.2017 года и №  158 от 08.11.2017 г.,ПОСТАНОВЛЯЮ:  
      1.   Пункт 6.5 «Положения об оплате труда в Муниципальном казённом учреждении Клопицкий Дом культуры»  дополнить абзацем следующего содержания:

- Премия по итогам работы за квартал начисляется работникам МКУ Клопицкий ДК,  руководствуясь Приложениями 1,2,3 к Постановлению № 150-а от 31.10.2017г. и Приложением 1 к Постановлению № 158 от 08.11.2017г.
       2. Настоящее постановление вступает  в силу со дня официального опубликования в районной газете и на официальном сайте Администрации, и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года.

       3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главного бухгалтера Власову Ю.В.

 Глава Администрации 
МО Клопицкое СП                                                     Т.В.Комарова
